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TISKOVA ZPRAVA

Nezameéstnanost v Kraji Vyso€ina v ¢ervenci vzrostla
na 3,6 %, tretina uchazecu se registrovala online

e Krajska poboéka Uradu prace v Jihlavé evidovala k31. éervenci 2025
celkem 12 394 uchazeéli o zaméstnani, tedy o 722 vice nez v €ervnu.

e Podil nezaméstnanych osob v Kraji Vysoéina ke konci ¢ervence vzrostl
na 3,6 %, nezaméstnanost v ramci CR mirné stoupla na 4,4 %.

o V meziroénim srovnani byl podil nezaméstnanych vyssi o 0,6 procentniho bodu,
tedy o 2 027 uchazech.

¢ Roste zajem o online registraci pres Klientskou zénu Jenda, vyuziva ji uz tretina
novych uchazeci.

07/2025 06/2025 07/2024

Podil nezaméstnanych osob 3,6 % 3,3 % 2,9 %
Pocéet uchazeéu o zaméstnani 12394 11672 10 367
Pocet volnych pracovnich mist 3 356 3 406 8 291

Krajska pobotka Uradu prace CR v Jihlavé evidovala k31. &ervenci 2025
celkem 12 394 uchazecu o zaméstnani. Jejich pocet byl o 722 vy$Si nez na konci pfedchoziho
mésice a ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku byl vy3Si o 2 027 osob. Z celkového
poCtu uchazecl bylo 11 566 dosazitelnych, tedy téch, ktefi nejsou aktualné v pracovni
neschopnosti nebo se neuc€astni rekvalifikace. Podil nezaméstnanych osob, tedy pocet
dosazitelnych uchazec¢ii o zaméstnani ve véku 15-64 let k obyvatelstvu stejného véku,
vzrostl na 3,6 %.

»,Nezaméstnanost v Kraji Vysocina v ¢ervenci vzrostla o 0,3 procentniho bodu, tedy na 3,6 %,
a je stale pod celorepublikovym pramérem, ktery Cini 4,4 %. Tento vyvoj je typicky pro letni
meésice, kdy ¢ast podnik(i omezuje pfijimani novych pracovnik( a zaroveri se na trhu prace
zadinaji objevovat prvni absolventi $kol. Ke konci mésice jsme na pobockach Ufadu prace CR
v naSem Kkraji evidovali témér 1 800 nové zaregistrovanych uchazecd, coZ je o 404 vice nez
pfedchozi mésic. Online podani zadosti pfes Klientskou zénu Jenda vyuZilo 30 % klientd,*”
uvedla Lenka Novakova, feditelka Krajské pobocky Ufadu prace v Jihlavé.

B&hem &ervence se na pracovistich Uradu prace v Jihlavé nové zaevidovalo 1 798 osob.
Prostirednictvim online Klientské zény Jenda, ktera je k dispozici na webu a také
v mobilni aplikaci, se nové zaevidovalo 29,5 % uchazeci. Nejvétsi zajem o tento zpUsob
zaevidovani projevili uchazecCi v okrese Jihlava, kde této moznosti vyuzilo dokonce 37 % osob.
Naopak nejméné prozatim tuto formu podani z pohodli domova i mimo ufedni hodiny vyuzivaji
v okrese Pelhfimov, kde ji zvolilo pouze 17 % klient{.

PocCet nové zaevidovanych osob byl v Cervenci mezimési¢né vysSi o 404 osob a mezirocné
0 89 osob. Z evidence Uradu prace odeslo v ¢ervenci 1 074 uchazedd, tj. 0 273 osob méné nez
v pfedchozim mésici a o 23 osob vice nez v Cervenci 2024. Nastup do zaméstnani oznamilo
celkem 849 uchaze€u o zaméstnani.
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Nezaméstnanost v €ervenci oproti minulému mésici vzrostla ve vSech okresech Kraje
Vysog¢ina, nejvétSi zménu zaznamenal okres Jihlava, kde doslo k navySeni o 0,3 procentniho
bodu. Z pohledu ro¢niho porovnani je nejvétsi narlist o 0,7 procentniho bodu a to rovnou u tfi
okresU, konkrétné v Havlickové Brodé, Jihlavé a Trebici.

Nezameéstnanost v okresech v ¢ervenci 2024 a v ¢ervenci 2025 (v %)

2024 2025 ---- pramér CR (aktualni mésic)

Havlickuv Brod Jihlava Pelhfimov Trebic Zd'ar nad Sazavou

Vypracoval: Utad prace CR
Zdroj dat: MPSV, CSU

Pracovisté dfadu prace v Kraji Vyso€ina evidovala k 31. Cervenci 2025 celkem
503 absolventl Skol vSech stupnitl vzdélani a mladistvych. Jejich pocet vzrostl ve srovnani
s pfedchazejicim mésicem o 62 a ve srovnani se stejnym mésicem minulého roku byl vyssi
0 52 osob. Na celkové nezaméstnanosti se absolventi a mladistvi podileli 4,1 %. Uchazedi
0 zaméstnani se zdravotnim postizenim predstavovali na celkové nezaméstnanosti témér
16% podil, v kraji bylo evidovano 1 902 téchto osob.

Krajskd pobotka Uradu prace v Jihlavé zaznamenala k 31.gervenci 2025
celkem 3 356 volnych pracovnich mist. Jejich poCet byl o 50 nizSi nez v pfedchozim mésici.
Na jedno volné pracovni misto pfipadlo v priméru 3,7 uchazece, z toho nejvice v okrese Trebi¢
(6,1 uchazece) a nejméné v okrese Pelhfimov (2,3 uchazece). Z celkového poctu nahlasenych
volnych mist bylo 289 vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné
pracovni misto pfipadalo 6,6 OZP. Volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo
registrovano 920, na jedno volné misto pfipadalo 0,6 uchazece této kategorie.

Skladba volnych pracovnich mist v regionu byla i v €ervenci totozna s pfedchozimi mésici.
Zaméstnavatelé nadale nejCastéji poptavali pracovniky na obsluhu stroji a zafizeni, dale
femesliniky a opravare. Treti nejCastéji hledanou skupinou byli pracovnici ve sluzbach a prodeji.
Mezi nejcastéji nabizené konkrétni volné pozice v regionu aktualné patfi fidiCi autobusu, délnici
v oblasti vystavby a udrzby budov a svaredi.
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Krajska pobocka U_Fadu prace CR Poget podporovanych uchazeé&t v ramci vybranych
podpofila v Cervenci prostfednictvim skupin nastroji APZ ke konci mésice ¢ervence 2025

prispévku aktivni politiky
zaméstnanosti (APZ) celkem
896 osob. V rekvalifikaénich kurzech

bylo v éervenci zafazeno 332

uchazec¢li a zajemcli o zaméstnani,

tedy o7o0sob méné nez v cervnu.

Od pocatku roku bylo v rekvalifikacich

zafazeno 1 681 osob. Kurzu digitalniho

vzdélavani, které reflektuji aktualni

pozadavky trhu, se v €ervenci uc¢astnilo s

124 OSOb’ Od 1. Iedna 2025 pOtom Dotovana Rekvalifikace Ptispévek na m
celkem 1543 osob. Podporu formou pracovni mista dojizdku

dotovanych pracovnich mist Cerpalo Vol e e
402 osob, pficemz 90 % z nich vyuziva

spolegensky G&elné pracovni misto. Ufad prace CR v Kraji Vyso&ina aktivng vyuzival i dalsi
nastroje APZ, jako jsou pfispévky na dojizdku pro zvySeni mobility klientd, které v Eervenci
vyuzivalo 27 osob, ¢i podporu osob se zdravotnim postizenim pfi jejich uplatnéni na trhu prace.
Aktudlni statistickd data o vyvoji nezaméstnanosti v CR jsou kdispozici zde:
https://data.mpsv.cz/portal. Stazeni dat je mozné také ve formatu csv a json nebo

prostrednictvim rozhrani v Power BI. Statistiky nezaméstnanosti za srpen letosniho roku vyda
Urad prace CR v pondéli 8. zari 2025.

Kontakty pro média:

Ing. Lenka Novakova ) PR oddéleni — Ing. Katefina Pavlikova
feditelka Krajské pobocky Ufadu prace v Jihlavé tiskova mluvci
E: lenka.novakova2@uradprace.cz E: tiskove@uradprace.cz
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Nezaméstnanost k 31.07.2025 dle jednotlivych okresa

Jihlava, 8. 8. 2025

Ufad prace CR

Podil nezaméstnanych osob v % Mezimésicni piir/dbyt. nezaméstnanych v %

Most 9.6 Jicin 21
Karvind 93 Bensiow 75
Chomutov T.6 Pardubice T2
Brunt3 7.3 Zlin 7.2
Sokolov 71 Wykkow 71
Ctrava-mésto 71 Usti nad Orfici 71
Usti nad Labem 6.2 Jinlava 7
Louny 6.5 Rychnowv nad Kméznou 7.0
Dédin 64 Pelhfimony 67
Hodenin 2 Beroun 6.5
ca Praha-vychod a Praha-zapad 66
5.8 Zdar nad Sizavou 64
57 Prostdjov 63
54 Rakownik 6.3
53 Switavy 63
53 M Elnik 2
.2 Olomouc R
2 Mowy Jicin L%
Jezenik 2 L
gL.ITIpErI: 2 57
Liberac 5.0 57
Veatin 49 Praha 57
Kladno 4.9 Hradec Krélové 5.6
Jablonec nad Nisou 49 Brro-venkow 5.5
Mymburk 43 Havligklv Brod £s
4.3 Trebié £4
Y 48 Blansko .2
Semily 4.6 Opava 51
Machod 45 Chirudimn 51
Tachaw 44 Bfeclav 51
Mewy Jicin 44 Jablenec nad Misou 5.0
Olomouc 44 Rokycany 5.0
Litoméfice 44 Tabor 49
Kutna Hora 43 Frydek-Mizstek 449
Rokycany 43 Prerow 49
Trutnow .2 Brivo-miésto 48
Frydek-Mistek 2 Mymburk 43
Blansko .2 Mlad3 Boleslav 47
Bfeclav 41 Cheb 4.7
Opava 41 Uherske Hradiitd 47
Cheb 41 Klatowy 46
Prostéjow 4.0 Plzen-mésto 45
Trebic 4.0 Vsetin 45
Beroun 4.0 Tachov 43
Tabor 4.0 Pfibram
Hradec Krilové 3.8 iz
Pizek 3.8 Plzed-jin 2 Plzef-zever
Domazlice 3.8 Trutnow
Rakownik 3.3 Pizek
ViySkow 38 Liberec
Kolin
37  Ceské Buddjovice 3
Zd'3r nad Sizavou EN S Louny 36
Jihlava 7 35
Pardubice 37 Kutnad Hora 35
Prachatice 16 Prachatice 35
Ceské Budé 25 g 24
Emo-venkov 35 31
ske Hradists 35 Ostrava-mésto ER|
zefi-mésto 35 Usti nad Labem 30
Chirudim 34 3.0
Klatowy 34 3.0
Praha 34 27
Kroméfiz 33 Brunt3 26
Plzedi-jin 2 Plzef-zever 33 Semily 25
Hawligki Brod 33| Chomutov 23
Idlada Boleslav 32 Décin 22
Usti nad Orlici 32 Cesks Lipa 21
Jidin 32 Most 1.8
Jindfichiv Hradec 31 Jindfichlv Hradec 19
Zlin 3.0 Cesky Krumlov 16
Benesov 3.0 Teplice 14
Pelhfimoy 27 Sokolow 1.0
Rychnow nad KnéZnou 25 Domazlice 07
Prahz-vychod a Praha-zipad 17 Jezenik 0.7
Celkem CR 44  Celkem CR 44

Poéet uchazeéil na 1 volné misto
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Brunt3

Znojmo
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Kolin

Svitavy

Hradec Krilové
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Ceské Buddjovice
Moy Jigin
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Kutna Hora
Chrudim
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Jicin

Jindava

Rychnow nad Knéinou
Benstowv

Zlin

Domailice

Pisek

Pelhfimow

Cesky Krumlov
Pardubice
Plzef-mésto

Plzefi-jih 3 Plzaf-sever
Rodoycany

Usti nad Orfici
Prachatice

Cheb

Praha

Tachov

hdlad3 Baoleslav
Prahz-vychod a Praha-zipad
Celkem CR
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